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Winterthur, 5. April 2011

Mitgliederversammlung 2011 Tragerverein Pro Dimensione

Datum Mittwoch, 30. M&rz 2011, 19.30 - ca. 20.30 Uhr
Ort Bistro Dimensione, Neustadtgasse 25, 8400 Winterthur
Protokoll

1. Begriissung / Eroffnung / Stimmenzahler / Traktanden / Antrage

Die Présidentin eréffnet die Versammlung und begrisst 32 stimmberechtigte Mitglieder und 7 Gaste.

Es freut uns, M. Gisler (Rém. Kath. Kirchgemeinde Winterthur) und M. Grether (Hilfsgesellschaft Winterthur) zu
begrissen; beide Institutionen unterstitzen uns finanziell massgeblich.

Entschuldigt haben sich: N. Galladé, V. Gehrig, S. Kirchmayr, R. Patrizzi, Y. Spérry, E. Wohlwend.

Stimmenzahler werden bestimmt, wenn es fiir die Auszahlung nétig wird.
Das Vorgehen geméss Traktandenliste wird stillschweigend genehmigt. Es sind keine Zusatzantrage eingegangen.

Zusatzexemplare der Versammlungsunterlagen liegen fiir Interessierte auf. Die Prasidentin macht darauf
aufmerksam, dass flir die namentliche Nennung der Donatoren die Jahresrechnung neu gestaltet worden ist
und auch im Jahresbericht die Namen aller Organisationen aufgefiihrt worden sind.

2. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 23. Marz 2010 (verschickt im April 2010)
Es werden keinerlei Anderungen vorgebracht. Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und verdankt.

3. Jahresbericht und -rechnung 2010 mit Revisorenbericht (Genehmigung, Décharge)

a) Jahresberichte 2010

Die Prasidentin Brigitte Zwicky Lattmann verweist auf die mit der Einladung schriftlich abgegebenen Jahresberichte
von Tragerverein und Betriebsleitung. Wir freuen uns Gber ein sehr erfolgreiches Jahr, zu dem alle Beteiligten
beigetragen haben. Das Projekt konnte iiberall zulegen: bei den Mitarbeitenden, in der Tragerschaft (Mitglieder) und
bei den Sponsoren. Das Konzept mit wochentlich ein bis drei Abend- oder Sonderveranstaltungen schafft zusatzliche
Arbeitsgelegenheiten fiir die aktuellen und fiir neue Mitarbeitende; dies ist ja die Hauptzielsetzung unseres Vereins.

Infolge Austritts werden zwei Mitarbeiterinnen speziell gewiirdigt: Doris Kramer hat als Supporterin mit grossem
Engagement die Foodwerkstatte gefiihrt: Pizzas, Kuchen, Geback und vieles mehr produzierte sie mit ihren
Helferlnnen. Sie hat ihre Arbeit Ende 2010 an Jiingere tibergeben. Chrigi Schwaller war als Mitglied der
Betriebsleitung seit November 2009 fiir den ganzen Bereich Kiiche, Produktionsplanung und Einkauf verantwortlich.
Sie hat selbst auch an einem Tag pro Woche gekocht und war abends und bei Sonderanlassen haufig dabei. Und
dies alles neben ihrer berufsbegleitenden Ausbildung zur Sozialpadagogin. Im April beginnt sie das Vollzeitstudium
und muss deshalb die Arbeit bei uns beenden.

Die Versammlung schliesst sich mit herzlichem Applaus dem herzlichen Dank der Prasidentin fiir die zwei
Mitarbeiterinnen an — schon zu wissen, dass beide fiir Noteinsatze weiter mit dem Dimensione verbunden bleiben!

Unsere freiwillige Mitarbeiterin Danielle Gasser kocht mit vollem Engagement und viel Freude einen Tag pro Woche
und schreibt in losen Absténden einen Blog auf unserer Homepage http://www.dimensione.ch/bistro/blog.

Das gedruckte ,Magazin Dimensione* zeigt nun einige Geschichten samt zugehérigen Rezepten in wunderbar
gestalteter Weise - ein richtiger Leckerbissen ist dieses ,Magazin Dimensione*! Die Kosten dieser Broschiire wurden
vollstandig von privater Seite gesponsert. Eine ganz tolle Sache — herzlichen Dank allen am Projekt Beteiligten.
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Betriebsleiter Beat Bockli stellt die Mitglieder der ab April auf 4 Personen erweiterten Betriebsleitung vor: neben ihm
und Claudia Alig kommen, als Nachfolgerinnen fiir Chrigi Schwaller und fir die breitere Abstiitzung, Monika
Schwerzmann und Tamara Tomaschitz dazu. Dann wird die eindriickliche Gruppe der Supporterinnen vorgestellt,
sodass den Namen im Jahresbericht die Gesichter zugeordnet werden konnen. Sie sind flir unseren Betrieb von
grosser Wichtigkeit, ibernehmen sie doch volle Verantwortung fiir gewisse Bereiche (Chef de Service, Tageskdchin,
Foodwerkstatte, Betriebsbuchhaltung usw.). Soweit mdglich versuchen wir, diese Funktionen mit Betroffenen zu
besetzen. So besteht die Mdglichkeit einer weiteren Entwicklung in Richtung Reintegration.

Cornelia Aerni gibt den Anwesenden mit ihrem Jahresriickblick einen sehr persénlichen Einblick aus der Sicht einer
Mitarbeiterin. Eindrlcklich zeigt sie, welche Méglichkeiten und Chancen sich bieten kénnen, aber auch welchen
Hindernissen und Stolpersteinen die Teammitglieder manchmal ausgesetzt sind. Wieder einen Platz haben, etwas
leisten konnen, eine Stimme haben, Teammitglied sein, Entwicklungen machen kénnen, Verantwortung
ubernehmen. lhr Bericht bewegt sichtlich viele Anwesende — und bestatigt unser Gefiihl, hier an einem ganz
besonderen Projekt beteiligt zu sein.

b) Jahresrechnung 2010

Der Kassier verweist auf die mit der Einladung zugestellten Unterlagen (Jahresrechnung 2010, Budget 2011). Der
Umsatzsprung von iber 100'000 Franken ist Ausdruck der grossen Betriebsleistung, auch wenn die Fussball-WM als
Sonderanlass hohen Einnahmen generierte. Zuséatzlich wirken sich natirlich die Zusatzangebote aus dem
Abendbetrieb sowie von Anl@ssen von Vereinen und Privaten aus. Bei den Kosten fallt — neben den erhdhten
Einkaufskosten fir das gréssere Umsatzvolumen - insbesondere die Mehrwertsteuer mit zirka 13'000 Franken ins
Gewicht, da wir die Freigrenze im Umsatz (150T/J) tberschritten haben. Die durch die Ausweitung nétige
Verstarkung der Organisationsstruktur filhrte zu entsprechend héheren Personalkosten. Die Rechnung schliesst mit
einem JahresUberschuss von gut 2000 Franken. Die Betriebsriickstellung sichert den Betrieb fiir mehrere Monate.

c) Revisorenbericht 2010

Der Revisorenbericht ist mit der Einladung verschickt worden. Christoph Bachofner verliest den Bericht. Die Revisoren
beantragen Genehmigung der Rechnung 2010 und Décharge-Erteilung fir den Vorstand. Die Versammlung verdankt die
Arbeit der Revisoren ebenfalls mit herzlichem Applaus.

Beschluss: Die Versammlung genehmigt die Rechnung 2010 ohne Gegenstimme und erteilt dem Vorstand Décharge.

4. Wahlen

Die bisherigen Vorstandsmitglieder stellen sich alle zur Wiederwahl zur Verfligung. Es stehen keine weiteren
Kandidat/innen zur Verfligung.
Dann wird zur Wahl geschritten, (iberall ohne Gegenstimme:
a) Die Vorstandsmitglieder: Beat Bockli, Heinz Lieberherr, Kurt Lieberherr, Bea Regazzoni, Peter Schéchlin
und Heinz Vontobel (alle bisher) werden in globo einstimmig gewahlt.
b) Als Vorstandsmitglied und Prasidentin wird auf Antrag des Vizeprasidenten einstimmig gewéahlt Brigitte
Zwicky Lattmann. Ihre fir unseren Verein &usserst wertvolle Arbeit wird kurz und herzlich von H. Lieberherr
gewdrdigt und mit grossem Applaus verdankt.
c) Die beiden Revisoren stellen sich wiederum zur Verfligung. Hans (nicht Heinz) Blichi und Christoph
Bachofner werden mit viel Applaus einstimmig in ihrem Amt bestatigt.
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5. Budget 2011 mit Genehmigung der Mitgliederbeitrage

H. Vontobel unterbreitet der Versammlung das Budget 2011, das mit unveranderten Mitgliederbeitragen rechnet

(Einzelmitglieder Fr.50.-, Mitglieder in engen finanziellen Verhéltnissen Fr. 10.-, Gdnner / juristische Personen

Fr. 200.-) und ihm Rahmen der Rechnung 2010 erstellt worden ist.

Beschluss: Die Fortfiihrung der bisherigen Ansatze wird ohne Gegenstimme gutgeheissen und das Budget
genehmigt.

6. Diverses

Auf die entsprechende Frage aus dem Plenum antwortet Beat Bockli, dass der Einsatz am Abend oder Wochenende
fir einzelne Mitarbeitende sehr willkommen und bevorzugt sei, wahrend fiir andere insbesondere der Abendeinsatz
aus verschiedenen Griinden nicht méglich sei. Der Abend- und Zusatzbetrieb ist damit sowohl fiir unser Ziel, der
Schaffung von Arbeitsangeboten, als auch finanziell sehr positiv zu werten. Wir werden deshalb auch die
Organisationsstruktur weiter verstarken, um dieser Erweiterung angemessen Rechnung tragen zu kénnen.

Grossen Wert legen wir auch auf eine klare Trennung des Kulturbetriebs und des eigentlichen Projekts: im
Dimensione auftretende Kinstler tragen das Eintritts- bzw. Kollekte-Risiko, sodass flr unser Projekt keinerlei Kosten
fir die Gagen der Kiinstler anfallen: eine sehr positive win-win-Situation.

Da keine weiteren Fragen, endet die GV 2011 um zirka 20.30 Uhr.

Benevol Winterthur

Es liegt uns daran, an der GV jeweils auch andere Organisationen mit Bezug zu unserem Projekt vorzustellen.
Als Erstes stellt die Leiterin von Benevol Winterthur, Sylvia Oehninger, ihre Organisation (Freiwilligen-Agentur,
eingebettet in gesamtschweizerischer Organisation) vor. Auch in unserem Team sind ja Mitarbeitende, die (iber
diese wertvolle Plattform zu uns gestossen sind http://www.benevol-winterthur.ch/dnn/.

Treffpunkt ,Menschen mit Zeit“ im Dimensione

Anschliessend geben Ineke Wiederkehr und Nadine Stadelmann, zwei Initiantinnen des wochentlichen Treffpunkts
,Menschen mit Zeit*, einen vertieften Einblick in Entstehung und konkrete aktuelle Gestaltung dieser Méglichkeit,
sich mit Menschen flir verschiedenste Aktivitaten zu treffen: heraus aus der Einsamkeit, ohne jegliche Verpflichtung.
Es zeigt sich, dass fiir einzelne Menschen schon der Schritt durch die Eingangstiir des Bistros sehr schwierig ist.
Einzelne Teilnehmer-Innen (in der Regel oft Frauen ab zirka 50 Jahren) kommen haufig oder regelméassig, wahrend
andere nach wenigen Malen nicht mehr kommen — ihre Erwartungen (Suche einer Partnerin?!) konnten nicht erfilllt
werden....Wir erachten es als sehr sinnvoll, dieses zusatzliche wertvolle Angebot unter unserem Dach durchfiihren
zu kdnnen. Den freiwilligen Begleiterinnen danken wir fir ihr Engagement.

Wie es schon bald Tradition ist: der anschliessende Apéro mit feinen Happchen und Getrank fand guten Zuspruch
und bot viele Mdglichkeiten des Austauschs und Kennenlernens. Herzlichen Dank an die Kiiche und das Team!

Winterthur, 5. April 2011

Fiir das Protokoll

(A5 Bt ottuc,

Kurt Lieberherr, Aktuar Brigitte Zwicky Lattmann, Prasidentin
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Organisation Tragerverein Pro Dimensione (Stand 1. April 2011)

Vorstand:
Brigitte Zwicky Lattmann Prasidentin Pflegefachfrau HF flr Anésthesie
Hochwachtstr. 31 a familie@lattmann.net
8400 Winterthur
Heinz Lieberherr Vizeprasident Liegenschaftenverwaltung
Mulchlingerstr. 4 lieberherr@swissonline.ch
8405 Winterthur
Heinz Vontobel Kassier Betriebsdkonom HWV
Griizenstr. 10 vontobel.heinz@guss.ch
8400 Winterthur
Kurt Lieberherr Aktuar lic. oec. HSG
Rychenbergstr. 176 g.lieberherr@bluewin.ch
8400 Winterthur
Beat Bockli Vertreter Betrieb Sonderklassenlehrer /
Starenweg 19 ¢ bobe@bluewin.ch Musikant
8405 Winterthur
Beatrice Regazzoni Fachfragen Pflegefachfrau HF flr Psychiatrie
Ziircherstr. 111 b.regazzoni@kanton.sh IG geps, Gemeindepsychiatrie
8245 Feuerthalen
Peter Schdchlin Beisitzer Sozialarbeiter
Wolfensbergstr. 48 schoechlin.peter@bluewin.ch
8400 Winterthur
Revisoren
Hans Buchi Revisor Liegenschaftsfachmann
Leimeneggstr. 24 8400 Winterthur
Christoph Bachofner Revisor Betriebsékonom FH
Obertor 7 8400 Winterthur
Erweiterte Betriebsleitung
Beat Bockli 60%  Betriebsleiter
Claudia Alig 60%  Stv. Betriebsleiterin, Fachbereiche Personelles, Konzeptionelles, Service,
Monika Schwerzmann ~ 50%  Fachbereiche Menu- und Einkaufsplanung, Tageskulche, Sonntagsbrunch
Tamara Tomaschitz 40%  Fachbereiche Tageskiiche, Foodwerkstatte, Abend- und Sonderveranstaltungen
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